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РазделI.Введение 

 
В современной России воспитание подрастающего поколения находится в зоне особого вни- 

мания государства. Формирование поколения, разделяющего духовно-нравственные ценности 
российского общества, является стратегической задачей на современном этапе, что отражено в 
Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена Рас-
поряжением Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996- р). 

Вмладшемшкольномвозрастеребенокнетолькоосваиваетновыесоциальныеролиивиды 
деятельности. Это благоприятный период для усвоения знаний о духовных и культурных традициях 
народовроднойстраны,традиционныхценностей,правил,нормповедения,принятыхвобществе. 

«Знаниемладшимшкольникомсоциальныхнормитрадиций,пониманиеважностиследованияим 
имеетособоезначение...посколькуоблегчаетеговхождениевширокийсоциальныймир,воткрываю-щуюся ему 

систему общественных отношений» (Примерная программа воспитания, Москва, 2020 г.). 
Формированиесоциально-активнойличностимладшегошкольникаврамкахданнойпрограммы 

основываетсянадуховно-нравственныхценностях,значимыхдляеголичностногоразвитияидо- 
ступныхдляпонимания:Родина,семья,команда,природа,познание,здоровье. 

Смена в детском лагере является логическим завершениемучастия младших школьников в 
годовомциклеПрограммыразвитиясоциальнойактивности«ОрлятаРоссии»иреализуетсявпе-риод 
летних каникул. В рамках смены происходит обобщение социального опыта ребят по итогам их 
участиявгодовомциклеПрограммы«ОрлятаРоссии».Игроваямодельиосновныесобытиясмены 
направлены на закрепление социальных навыков и дальнейшее формирование социально значимых 
ценностей, укрепление смыслового и эмоционального взаимодействия между взрослыми и детьми, 
подведение итогов и выстраивание перспектив дальнейшего участия в Программе «Орлята России» 
илипроектахРоссийскогодвиженияшкольниковнаследующийучебныйгод. 

Организованное педагогическое пространство летнего лагеря является благоприятным для 
становленияличностимладшегошкольникаиформированиядетскогоколлективаблагодарясле- 
дующимфакторам: 

• интенсивности всех процессов, позволяющих ребёнкупроявить свои индивидуальные осо-
бенности; 

• эмоциональнойнасыщенностидеятельности; 
• комфортноорганизованномувзаимодействиювужесложившемсяколлективеилиновомдля 

ребёнка временном детском коллективе; 
• возможностидляпроявленияребёнкомсамостоятельнойпозиции. 
Методической основой программы смены является методика коллективной творческой деятельностиИ.П.Иванова. 
Коллективно-творческаядеятельность–этосовместнаядеятельностьдетейивзрослых,направ-

леннаянаразвитиенавыковсоциальноговзаимодействия,творческихспособностейиинтеллекта, а 
также формирование организаторских способностей каждогоучастника деятельности. 

Смысл методики состоит в том, что ребята с первого по выпускной классы учатся коллективно-
муобщественномутворчеству.Основноеправило:«Всё–творчески,иначезачем?»Задолгиегоды 
придумано множество коллективных дел на пользулюдям, которые можно реализовать в своём 
классе и школе. В нихучаствует весь детский коллектив: деление на выступающих и слушающих, на 
актив и пассив исключается. Методика коллективной творческой деятельности даёт исключительно 
высокийпедагогическийэффект–нанейуспешноповзрослелисотнитысячребят.Всистемела-
гернойсменыколлективно-творческиеделапроводятсясчередованиемразныхвидовтворческой 
активностидетей. 

Восновуколлективнойтворческойдеятельностиположенытриосновныеидеи: 
• дело должно быть направлено на решение каких-либо образовательных, воспитательных за- 

дач, улучшение условий жизни, принесение пользы обществу; 
• работа носит коллективный характер, базируется на совместном проведении и включает 

взаимодействие детей и взрослых; 
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• деятельностьдолжнабытьнеобычной,непохожейнаиныеипомогатьвраскрытииприрод-ного 
потенциала детей. 

Любоемероприятие,основанноенатрёхключевыхидеяхколлективно-творческойдеятель-
ности, организуется согласно следующему алгоритму: 

• замыселколлективно-творческойдеятельности:основаннацелеполагании,тоестьвего 
основележатвоспитательныецели,которыхтребуетсядостичьвходеколлективнойтворческой 
деятельности; 

• планированиедеятельности:носитколлективныйхарактер,тоестьвсеэтапыдеятельности 
планируются иутверждаются при согласии всехучастников; 

• подготовкадеятельности:взависимостиотвидадеятельностииеёцелевогоназначенияпро-
исходит распределение ролей и обязанностей междувсемиучастниками деятельности; 

• проведениеколлективно-творческойдеятельности:осуществляетсявпроцессесовмест-ного 
творчества в выбранной деятельности, ориентированной на достижение конкретной цели и 
решение определённых задач; 

• анализрезультатовдеятельности:ориентированнавыработкуудетейнавыковрефлексии. 
Происходитобсуждениерезультатовпроделаннойработы,подводятсяеёитоги.Данныйэтапдолжен быть 
эмоционально насыщенным; 

• закрепление данного опыта и создание возможностей его дальнейшего использования в 
педагогическойпрактике. 

 
Игровыетехнологии 

Игровые технологии – это организованный процесс игровой коммуникации (общения) субъек-тов 
(общностей) с целью осуществления воздействия на объект совместной игровой деятельности. 
Результаты использования игровых технологий: совместный труд души (переживания, сочувствие, 
солидарность),совместныйтрудпознания(взаимопониманиевходеосвоениязаконовразвитиямира 
природыичеловеческогообщества),совместнаярадостьпоискаиоткрытиянепознанногоранее (И. И. 
Фришман, Игровые технологии в работе вожатого). 

Особенностиигровыхтехнологий.Всеследующиезадошкольнымвозрастомпериодысосвоими 
ведущими видами деятельности (младший школьный возраст –учебная деятельность; средний – 
общественнополезная;старшийшкольныйвозраст–учебно-профессиональная)невытесняют,а 
продолжаютигру,усложняяеёпомереразвитияребенка.Оптимальноесочетаниеигрысдругими 
формамиучебно-воспитательногопроцесса–однаизсамыхсложныхзадачвпедагогическойпрак-
тике.Развивающийпотенциалигрызаложенвсамойеёприроде.Вигреодновременноуживаются 
добровольностьиобязательность,развлечениеинапряжение,мистикаиреальность,обособленность от 
обыденного и постоянная связь с ним, эмоциональность и рациональность, личная заинтересован-
ность и коллективная ответственность. 

Педагогическаяценностьигрызаключаетсявтом,чтоонаявляетсясильнейшиммотивационным 
фактором, при этом ребёнок руководствуется личностнымиустановками и мотивами. Игра позволяет 
также проигрывать отношения, существующие в человеческой жизни. Именно игровая ситуация с её 
многоплановым уровнем, с возможностью вхождения в роли, недоступные в обыденной реальности, 
позволяетемууглублятьвосприятиеДругогоидаётвозможностьговоритьссобойнаразныхязы-ках, 
по-разномуинтерпретируя свое собственное «я». Игровая технология строится как целостное 
образование, объединённое общим содержанием, сюжетом, персонажем. В неё включаются после-
довательно игры и упражнения, формирующие умение выделять основные, характерные признаки 
предметов,сравнивать,сопоставлятьих;группыигрнаобобщениепредметовпоопределённым 
признакам;группыигр,впроцессекоторыхумладшихшкольниковразвиваетсяумениеотличать 
реальные явления от нереальных; группы игр, воспитывающих умение владеть собой, быстроту ре- 
акции на слово, фонематический слух, смекалку и др. (Энциклопедия образовательных технологий 
[Электронный ресурс]. Режим доступа: https://stavcvr.ru/metod-kopilka/Г.%20Селевко_Энциклопе- 
дия%20образовательных%20технологий%20(1%20том).pdf (Дата обращения: 27.12.2021)). 
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РазделII.Краткаяхарактеристикадетей– 
участниковпрограммлетнихсмен 

 
Программалетнего оздоровительного лагеря «Содружество Орлят России»реализуется в МБОУ 
«Быстроистокская общеобразовательная средняя (полная) школа» 
Участниками становятсяученики 1–4-х классов общеобразовательных организаций, в течение 

учебного года принимавшие участие в реализации Программы развития социальной активности 
учащихся начальных классов «Орлята России». 

Сменавпришкольномлагерерассчитананаучастие1-х 4-хклассов–детейввозрасте6–12лет.  
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РазделIII.Понятийныйаппарат 
 

Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для са-
моопределенияисоциализацииобучающихсянаосновесоциокультурных,духовно-нравственных 
ценностейипринятыхвроссийскомобществеправилинормповедениявинтересахчеловека,семьи, 
обществаигосударства,формированиеуобучающихсячувствапатриотизма,гражданственности, 
уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, законуи правопорядку, 
человекутрудаистаршемупоколению,взаимногоуважения,бережногоотношенияккультурному 
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде(Федеральныйзакон№273«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»). 

Социальнаяактивностьмладшегошкольника–способностьребёнкавключатьсявспецифи- 
ческиедляеговозраставидыдеятельности,которыеспособствовалибыполучениюрезультатов, 
значимых для других и для себя (в плане становления социально значимых черт личности). В со-
держательном плане она проявляется в исполнительности и элементах инициативы, когда ребёнок 
включаетсяврешениетехилииныхзадач,которыемогутбытьоцененысточкизренияценностидля 
общества, а главным образом для становления качеств личности, знаний и умений самого ребёнка 
(СитаровВ.А.,МараловВ.Г.Социальнаяактивностьличности(Уровни,критерии,типыипутиеё 
развития) // Научный журнал Московского гуманитарного университета «Знание. Понимание. 
Умение», №4, 2015). 

Событийность–этопринцип,предполагающий,чтодляэффективноговоспитаниянеобхо- 
димоповседневную,будничнуюжизньдетейнасыщатьяркими,запоминающимисяемусобытиями, 
которые были бы привлекательны для детей и обладали бы при этом достаточным воспитательным 
потенциалом(СтепановП.В.Современнаятеориявоспитания:словарь-справочник/Подред. Н.Л. 
Селивановой.–М.: АНО Издательский Дом «Педагогический поиск», 2016. –С. 30). 

Педагогическоесобытие–моментреальности,вкоторомпроисходитличностноразвиваю- 
щая,целе-иценностноориентированнаявстречавзрослогоиребёнка,ихсобытие(СтепановП.В. 
Современная теория воспитания: словарь-справочник / Под ред. Н.Л. Селивановой. –М.: АНО Из-
дательский Дом «Педагогический поиск», 2016. – С. 30). 

Коллективноетворческоевоспитание–этосистемаработы,строящаясянаосновеотношений 
творческогосодружествавоспитателейивоспитанниковкакстаршихимладшихтоварищей(Би- 
блиотекаКоммунарство[Электронныйресурс].Режимдоступа:http://kommunarstvo.ru/biblioteka/ 
bibivakol.html(датаобращения:30.11.2021)). 

Коллективно-творческаядеятельность–этосовместнаядеятельностьдетейивзрослых, 
направленнаянаразвитиенавыковсоциальноговзаимодействияитворческихспособностейкаждого 
участника деятельности, интеллектуальное развитие, а также формирование организаторских спо-
собностей(ИвановИ.П.Энциклопедияколлективныхтворческихдел.–М.:Педагогика,1989.–208с.). 

Коллективно-творческиедела–этоодинизтиповформорганизациивоспитательнойдея- 
тельности,основноесредствосовременнойметодикивоспитания.Ихважнейшиеособенности: 
практическая направленность, коллективная организация, творческий характер (Иванов И.П. Звенов 
бесконечной цепи.–Рязань, 1994. –С. 29–34). 

Самостоятельность–обобщенноесвойстволичности,проявляющеесявинициативности, 
критичности,адекватнойсамооценкеичувствеличнойответственностизасвоюдеятельностьи 
поведение (Словарь психологических качеств и свойств [Электронный ресурс]. Режим доступа: 
https://ht-lab.ru/knowledge/dictionaries/slovar-psikhologicheskikh-kachestv-i-svoystv/3721/ (дата об-
ращения:30.11.2021)). 

Детскийколлектив–группадетей,вкоторойсоздаётсясистемавысоконравственныхиэсте- 
тическивоспитывающихобщественныхотношений,деятельностииобщения,способствующая 
формированиюличностииразвитиюиндивидуальностикаждогоеёчлена(КовалёваА.Г.Педагогика 
«Орлёнка»втерминахипонятиях:уч.пособие-словарь/А.Г.Ковалёва,Е.И.Бойко,С.И.Панченко, 
И.В.Романец,А.М.Кузнецова.–М:Собеседник,2005.–192с.). 
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Ценность –значимостьдлялюдейтехилииныхобъектовиявлений(СтепановП.В.Современная 
теориявоспитания:словарь-справочник/Подред.Н.Л.Селивановой.–М.:АНОИздательскийДом 
«Педагогическийпоиск»,2016.–С.47).Ценностныеоснования,рассматриваемыеврамкахреализации 
программы: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье. 

Игра–важнейшийвидсамостоятельнойдеятельностидетей,способствующийихфизическому, 
психологическому,нравственномуразвитию(ФришманИ.И.Программа«Игра–делосерьёзное». 
Научно-практическийцентрЦентральногоСоветаСоюзапионерскихорганизацийСССР). 
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РазделIV.Целевойблок 
 

Цель –развитиесоциальноактивнойличностиребёнканаосноведуховно-нравственныхцен-ностей и 
культурных традиций многонационального народа Российской Федерации. 

 

Задачи: 
• содействоватьразвитиюуребёнканавыковсоциализации,выстраиваниявзаимодействия 

внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, игровой и коллективной 
творческой деятельности; 

• познакомитьдетейскультурнымитрадициямимногонациональногонародаРоссийскойФе-
дерации; 

• формироватьположительноеотношениеребёнкаидетскогоколлективакдуховно- 
нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье; 

• способствоватьразвитиюуребёнканавыковсамостоятельности:самообслуживанияибезо-
паснойжизнедеятельности; 

• формироватьинтересребёнкакдальнейшемуучастиювпрограммесоциальнойактивности 
учащихсяначальныхклассов«ОрлятаРоссии»ипроектахРоссийскогодвиженияшкольников. 

Предполагаемыерезультатыпрограммы: 
• положительноеотношениеребёнкакдуховно-нравственнымценностям:Родина,семья,ко- 

манда,природа,познание,спортиздоровье; 
• получениеребёнкомположительногоопытавзаимодействиядругсдругомивнутриколлектива; 
• проявление ребёнком интереса к различным видам деятельности (творческой, 

игровой,физкультурно-оздоровительной,познавательной); 
• проявлениеребёнкомбазовыхуменийсамостоятельнойжизнедеятельности:самообслужи-

вание, бережное отношение к своей жизни и здоровью, безопасное поведение. 

 
Припостроениипедагогическогопроцессадля младших школьников в летнем лагере не-

обходимоучитыватьследующиепринципы: 
• принцип учёта возрастных и индивидуальных особенностей младших школьников при выборе 

содержания и форм деятельности; 
• принцип событийности общелагерных дел и мероприятий, т.е. значительности и необычности 

каждогособытиякакфактаколлективнойиличнойжизниребёнкавдетскомлагере; 
• принцип включения детей в систему самоуправления жизнедеятельностью детского кол-

лектива,направленныйнаформированиелидерскогоопытаиактуализациюактивногоучастияв 
коллективныхделах; 

• принцип конфиденциальности в разрешении личных проблем и конфликтов детей, уважения 
личного мира каждого ребёнка. 
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РазделV.Модельсмены 

 
Смена в детском лагере длится 18 дней и включает в себя три периода: организационный (1-й и 

2-йднисмены),основной(с3-гопо16-йднисмены),итоговый(17-йи18-йднисмены). 
Модельсменыимеетвыглядитследующим образом: 

Таблица1.Модельсмены 

1-йэтап 2-йэтап 3-йэтап 4-йэтап 5-йэтап 

Организационный 
периодсмены Основнойпериодсмены Итоговыйпериод 

смены 

 
Стартсмены. 
Вводвигровой 
сюжет 

 
Реализацияигрово-
госюжета 

Подготовкаи 
реализация 
коллективно- 
творческогодела 
(праздника) 

 
Выходизигрового 
сюжета 

Подведениеитогов 
смены.Перспекти- 
вы на следующий 
учебныйгод. 

 
Инвариантнойсоставляющейсодержанияпрограммы,обязательнойдлясменвсехуровней, 

является работа с Государственными символами Российской Федерации и ценностными ориен-
тирами – Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье. Данная работа происходит за счёт 
реализации ключевых дел смены, режимных моментов, игрового сюжета, разговора с детьми и 
собственного примера педагогического коллектива лагеря. 

Вариативностьпрограммызаключаетсяввозможностидополненияеёрегиональнымкомпо-
нентом того или иного субъекта Российской Федерации. 
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РазделVI.Системадиагностикирезультатов 

 
Системадиагностикирезультатовпрограммысостоитизмненияпедагогов,непосредственно 

реализующихпрограмму,детей–участниковпрограммыимнениянезависимыхвзрослых. 
Индикаторамидиагностикипрограммыявляются: 
• проявлениеценностногоотношениякРодинеиГосударственнымсимволамРФ,семье,ко- 

манде,природе,познанию,здоровью; 
• проявлениеребёнкоминтересакпредлагаемойдеятельности; 
• приобретениеребёнкомзнанийисоциальногоопыта; 
• положительноеэмоциональноесостояниедетей; 
• позитивноевзаимодействиевкоманде,коллективе. 
Дляоценкипрограммысостороныдетейрекомендуетсяприменятьметодыигровойдиагностики, 

таккаконинаиболеесоответствуютособенностямразвитиядетеймладшегошкольноговозраста и 
показывают максимально точный результат –полученные ребёнком знания и опыт, их мнение, 
эмоции, реакцию и отношение к конкретной ситуации. 

Представленныенижепримерыметодовигровойдиагностикиявляютсярекомендуемымии 
могутбытьдополненывариантамиизсобственногопедагогическогоопыта. 

 
Таблица2.Примерыметодовигровойдиагностики 

Индикатор Названиеиописаниеметодовигровойдиагностики 

1 2 
 
 
Проявление 
социально 
значимых 
качествре-
бёнка и его 
ценностное 
отношениек 
Родине и 
Государ- 
ственным 
символамРФ, 
семье,коман- 
де,природе, 
познанию, 
здоровью 

«Персонаж» 
Детямпредлагаетсявыбратьсебеперсонажаизсказки/былины/песниидр.,накогоонпо-
хожсейчасинакогоонхотелбыравняться,ипояснитьсвойвыбор(чемотличаютсяперсо- 
нажи,чтопонравилосьвперсонаже,накоторогохочетсяравняться). 
 
«Цветик-семицветик» 
Ребятампредлагаетсянарисоватьцветик-семицветикинаписатьнанём7своихпожела-ний 
(предварительно пронумеровав каждый лепесток). В зависимости от того, что ребё- 
нокнаписал,педагогможетклассифицироватьпожеланиядетей:длясебя,дляродныхи 
близких,длясвоихдрузей/одноклассников/отряда,длямалойРодины,длястраны,для 
всегонарода,мира.Анализируяпереченьпожеланий,можноопределитьнаправленность 
личностиребёнка. 

«Однакартинка–дваответа» 
Детямпредлагаютсяразличныекартинкисситуациями(представленныенаэкранеилирас-
печатанные),отражающиекачествачеловекаиликакие-либоценности,ивариантыответов: 
«согласен», «не согласен». После того как ребята выбрали ответ, педагог просить пояснить, 
почему они выбрали ту или иную позицию. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Проявление 
ребёнком 
интересак 
предлагаемой 
деятельности 

«Еслибыябылволшебником» 
Детямпредлагаетсясыгратьвигру«Еслибыябылволшебником»иподумать,какойдень или 
какие события смены они бы хотели прожить ещё раз (вернуться назад и узнать больше). 
 
«Интересныйвагон» 
Избумажных/картонныхвагончиковпедагогсоставляетсвоеобразныйпоезд.Детямпред-
лагаетсявыбратьперсонажа/человечкаиприкрепитьегокопределенномувагончику(как бы 
поместить его туда). Вагончики подписаны: здесь могут быть спортивные игры и соревно-
вания, изготовление поделок и сувениров, танцевальные мастер-классы, интеллектуальные 
игрыидругиеяркие,эмоциональныеилисодержательныесобытиясмены.Такимобразом, 
ребятасмогутувидеть,укогоизотрядатакиежеинтересы,какиуних,апедагогможетза- 
фиксироватьнаиболеерезультативныеделакакнауровнеотряда,такинауровнелагеря. 

«Живаяанкета» 
Детямпредлагаетсярядвопросов/утверждений(онимогутбытькаксерьёзные,такишу-
точные,сподвохом),накоторыеможнобудетответитьпо-разному: 
- 1-йвариант:все,ктосогласен,хлопают;ктонесогласен–топают; 
- 2-йвариант:встаютнесколькоребят,икаждыйизнихпредставляеткакой-тоопределен-
ныйответнавопрос.Ихзадача–сосчитать,сколькоразимхлопнулиполадошке.Задача 
ребятвзале–подбежатьи«датьпять»томучеловеку,сответомкоторогоонсогласен. 
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Продолжениетаблицы2 
 

1 2 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Полученные 
ребёнком 
знанияи 
социальный 
опыт 

«Чудо-дерево» 
Детямпредлагаетсясоздать«чудо-дерево»поитогампрожитогодня.Цветлистьевнужно 
выбратьвсоответствиистеминовымизнаниями,которыеониполучили. 

 Знания Опыт 

Листья 
зелёногоцвета 

«Получил новые знания,узнал для 
себя много интересного» «Научилсячему-тоновому» 

 
Листья 
жёлтогоцвета 

- «Невсяинформациядляменя 
былановой» 
- «Некотораяинформациядля 
меня была новой» 

- «Что-тояумелужераньше» 
- «Что-тояпопробовалсегодня 
впервые» 

Листья 
красногоцвета 

«Ужевсёзнал,никакойновой 
информации не получил» 

«Всё, что я попробовал сделать, 
ужеумел» 

«Кидаемкубик» 
Детямпредлагаетсяброситькубикирассказать,чтоонзапомнилпослетогоилииного 
дела,используяточислослов/фраз,какоевыпалонакубике. 

«Стокодному» 
Детиразбиваютсянанебольшиекомандыилииграюткаждыйзасебя,есливотрядене- большое 
количество человек. Педагог задает вопросы по всемупройденномуво время смены 
материалу: правилам, информации, мероприятиям, играм, конкретным ситуациям, 
творческимделам.Задачаучастников–какможноточнеевспомнитьсобытиеиответитьна 
вопросы. 

 
 
 
 
 

 
Эмоциональ-
ноесостоя- 
ниедетей 

«Живаякартина» 
Детямпредлагаетсясоздать«живуюкартину»подмузыку.Каждыйребёнокпробуетизо-бразить 
мелодию, как он её чувствует: начинает один, остальные произвольно присоединя- 
ются.Витогеполучаетсяединыйдвижущийсясюжет,гдезадействованывсеребята. 

«Нашотрядныйрецепт» 
Ребятам предлагается создать воображаемое блюдо и каждому внести собственный ин-
гредиент, соответствующий своемуэмоциональномусостоянию. Ингредиенты могут быть 
представленыввидеразличныхкартинок,чтобынагляднопродемонстрироватьполученный 
«рецептдня»(этоможетбытьчто-тосладкое,горькое,солёное,острое,приятноеит.д.). 

«Цветнойсундук» 
Детямвыдаетсябольшойлистбумагисизображениемсундукаипредлагаетсяегораскра-
сить.Каждыйвыбираетдляраскраскикакой-тоэлементизображенияицветвзависимости 
отсамочувствия.Оранжевый–еслионихорошосебячувствуют,нашлидрузейиготовы 
приниматьучастиевсобытиях;голубой–есливсёхорошо,ноестьчто-то,чтоимнесовсем 
нравится;фиолетовый–еслиимскучноихочетсядомой. 

 
 
 
 
 

 
Взаимо- 
действиев
команде, 
коллективе 

«Золотаяколлекция» 
Детямпредлагаюткаждомувзятьпотриразныхмедалиивручитьих: 
- тому,комухочетсясказатьспасибозасегодняшнийдень; 
- тому,ктосталтвоимдругомиподдержиттебявлюбоймомент. 

 
«Кругосветноепутешествие» 
Детямпредлагаетсякаждомуличноналисточкенаписать,когобыизребятонвзялссобой 
вкругосветноепутешествие,зачембыонитудапоехалиикакиепредметыимбытампри-
годились. 

«Яимоякоманда» 
Детямпредлагаетсянаобщейкартинерасположитьчеловечкасосвоимименемтам,где он 
считает нужным (с кем-то рядом, в центре событий или отдельно от всех). Затем ребята 
могут поделиться своим выбором места. 

Методклассическойсоциометрии: 
https://lugovskayashkola.ru/zabolevaniya/sotsiometriya-klassa-dlya-mladshih-shkolnikov- 
obrazets.html 

 
Для оценки программы со стороны педагогов рекомендуется проведение педагогического 

совещанияпоитогамреализациисменыи 
написаниеэссепоконкретнымвопросам(дляпедагогов,работающихвпришкольномлагере). 

Вопросы педагогического совещания и эссе соотносятся с предполагаемыми результатами 
программы и индикаторами диагностики, представленными выше. Кроме того, для педагогов важно 
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увидеть проявление ребёнком базовых умений самостоятельной жизнедеятельности: бережное от-
ношениексвоейжизнииздоровью,самообслуживание,безопасноеповедение.Рассматриваются 
данные вопросы как по каждому ребёнку, так и по коллективу в целом. Качественный анализ смены 
даёт дополнительные материалы для грамотного планирования педагогом своей деятельности в 
рамках Программы «Орлята России» на следующийучебный год. 

Проходитьитоговоепедагогическоесовещаниеможетвразныхформах–конференция,круглый 
стол,дискуссия,сиспользованиемтворческихилиигровыхприёмов.Примериспользованияигровых 

элементовврамкахитоговогосовещания:передпедагогическимколлективомнаходитсяигровое 
поле «Морского боя». Команды педагогов по очереди делают ход и выбирают определённую клетку 

наполе.Закаждойклеткойскрываетсязаданиеиливопрос,необходимыйдляанализадеятельности. 
Оценка реализации программы со стороны внеотрядных педагогов/родителей может быть 

проведена следующим образом: 
• 1-й вариант – оценка реализуемых дел смены со стороны старшего вожатого/методиста/ 

наставника, где оценивается качество дела и его содержание, качество работы педагога, включён-
ность детей в процесс и др.; 

• 2-йвариант–обратнаясвязьосменевформеанкетысостороныродителей(законныхпред-
ставителей)детей; 

• 3-й вариант – обратная связь со стороны педагогов-психологов, работающих в смене с детьми, 
педагогами и родителями. 

Результативностьпрограммыобязательнодолжнабытьоцененасостороныдетей-участников 
ипедагогов,реализующихпрограмму.Оценкасосторонывзрослыхпроводитсянаусмотрениеор-
ганизации, реализующей смену. Для получения наиболее качественных результатов диагностики в 
ней должны принять участие 98–100% детей и педагогов. 
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РазделVII.Информационно-методическоеобеспечение 
программы 

 
Перед началом смены силами отдела обеспечения реализации Программы «Орлята России» 

спедагогическимколлективомпроводятсяметодическиезанятияиконсультации,имитационно-
ролевые и деловые игры, необходимые для качественной подготовки педагогов к работе с детьми. 

 
Таблица3.Необходимыйуровеньготовностипедагоговкреализациипрограммы 

Должензнать Долженуметь Долженподготовить 

Цели,задачиимеханизмыреали-
зациипрограммы,содержаниееё 
ключевыхсобытийиособенности 

ихреализации 

Мотивироватьдетейкактивному 
участию в событиях программы, 
вовлекатьихвсовместнуютвор-

ческуюдеятельность 

Распечатать необходимые мате-
риалыдляотрядныхиобщелагер- 

ныхдел 

Содержаниеосновных 
нормативно-правовыхдокументов 

Проводить инструктажи по 
безопасностижизнедеятельности 

Оформить встречный отрядный 
уголокиизготовить«сюрпризки» 
(небольшиеподарки/сувениры, 

сделанные своими руками) 

Содержаниеинструкцийпообе-
спечению безопасности жизне- 

деятельностиребёнка 

Оказыватьпервуюдоврачебную 
помощь 

Подготовитьпереченьметодов 
игровойдиагностикидляеже- 
дневногоанализаднясдетьми 

(примеры в таблице 2) 

Психофизиологическиеособен-
ностидетеймладшегошкольного 

возраста 

Вести конструктивный диалог с 
родителямиилизаконнымипред-

ставителямиребёнка 

Подготовитьадаптированные 
сценарииотрядныхдел(сучётом 

региональногокомпонента) 

Логикуразвитиялагернойсмены Проводитьсдетьмиигрыразлич-
нойнаправленности 

Проверить наличие и готовность 
канцелярских товаров, спортивно-

го и игрового инвентаря 

Методикуколлективно-
творческойдеятельности 

по И.П. Иванову 

Организовыватьотряднуюиобще- 
лагернуюдеятельность 

 

Методикуорганизации 
и проведения игр 

Проводитьаналитическуюработу 
сдетьми 

Основные методы и приёмы по 
активизациидеятельностидетейк 
участиювпредлагаемойдеятель-

ности 

Адаптировать сценарии дел для 
своего отряда (с учётом регио-
нальногокомпонентаииндивиду- 

альных особенностей детей) 

Способыиприёмыпроведенияс 
детьми анализа дня, дела, ситуа-

ции 

Проводитьпедагогическийанализ 

Особенностивзаимодействияс 
родителямидетей 

Составлятьсценариидел 

Особенности работы с Государ-
ственнымисимволамиРФ,симво- 

ликой лагеря и отряда 

Оперативнорешатьвозникающие 
педагогическиеситуации 

 

 
Образовательноенаправлениеинформационно-методическогообеспечения 

программы: 
1. Наустановочном педагогическом совещании до начала смены происходит презентация про-

граммы:цель,задачи,предполагаемыерезультаты,категорияучастниковиключевыесобытиясмены. 
Важной частью является единое понимание педагогами смысловой составляющей смены, их готов-
ность к реализации смены на качественном уровне. Ответственный за подготовку и проведение 
установочного педагогического совещания: 
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• пришкольный  лагерь – старший вожатый лагеря; 
2. Во время подготовки к реализации программы смены при необходимости проходят мето-

дические занятия по методам игровой диагностики, по особенностям коллективно-творческой дея- 
тельности и работе творческих и инициативных групп, мастер-классы по изготовлению «сюрпризок» 
иоформлениюотрядныхуголков,различныеигропрактикумы,огонькиидругиеделаизанятияс 
педагогическимколлективом. 

3. Ежедневнонапротяжениисменыдляпедагоговпроводятсяпланёркипоанализудня,дея-
тельности в дне и планированию предстоящей деятельности. 

4. Поитогаморганизационногопериодасменываженанализадаптацииизаинтересованности 
детскогоколлективавпредложенныхделахисобытияхсмены,ипринеобходимостипроводится 
корректировка содержания; выявляются потребности педагогов в получении знаний по определён-
нымтемам,проходятиндивидуальныеилигрупповыеконсультации. 

5. На протяжении смены происходит сопровождение педагогов по реализации программы в 
формеконсультацийизанятийпозаявленнымтемам. 

6. По итогам реализации смены проходит итоговое педагогическое совещание с анализом 
эффективности и результативности программы смены, выстраивание дальнейших перспектив, на-
граждениепедагогов. 

 
Информационноенаправлениеинформационно-методическогообеспечения 

программы: 
1. Портфолиопрограммы,включающееутверждённыйтекстпрограммы,пояснительныезаписки к 

сменам, сценарии или планы-конспекты ключевых дел смен, систему диагностики. 
2. Материалы установочного и итогового педагогических совещаний, памятки и дидактические 

материалыкреализуемымделамсменынауровнеотрядаинауровнелагеря. 
3. Информационныестендыдлядетейипедагоговсосновнойинформациейпосмене. 
4. Электроннаяметодическаябиблиотекапрограммыснеобходимымиматериаламиилите-

ратурой и быстрым доступом для поиска и скачивания. 
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РазделVIII.Кадровоеобеспечениепрограммы 

 
В реализации программы смены принимают участие педагоги, чьи классы являются непосред-

ственноучастникамиПрограммы«ОрлятаРоссии».Дополнительновреализациюпрограммымогут 
бытьпривлеченывожатые«Движение Первых, советники директоров по воспитанию –«Навигаторы 
детства». 

Одноизважныхусловийреализациипрограммы–самообучениеиповышениеквалификации 
педагогов,совместноеучастиевпланированиисменысучётомрегиональногокомпонента: 

• участиевкраткосрочномобучениипоподготовкекпроведениюсмены; 
• участиевкруглыхстолахипедагогическихсовещаниях; 
• обменопытомзасчётвзаимопосещенийотрядныхдел. 
Педагогическийсостав,принимающийучастиевреализациипрограммы,формируетсяизрасчёта 1 

педагог на 10 детей. В помощь к реализации программы могут быть подключены старшеклассники, 
но они не несут юридической ответственности за детей, находящихся в отрядах. 

Принеобходимостидлямотивацииистимулированияпедагогов,реализующихсменувлагере 
илишколе,можетбытьвведенасистемаростаи«бонусов».Этопозволяетпедагогамразвиваться и 
более качественно вкладываться в работусмены. 
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РазделIX.Ресурсноеобеспечениепрограммы 

 
Дляреализациипрограммылетнего  оздоровительного  лагеря «Содружество Орлят России» МБОУ 
«Быстроистокская общеобразовательная средняя (полная)школа»  
должнабытьоснащенаследующимобразом: 

 
Таблица4.Ресурсноеобеспечение 

Помещения,площадки Помещениядляотряднойдеятельностисвозможностьюразмещенияи 
оформления отрядных уголков и стендов 

Помещения для общелагерных дел с местами для сидения и без них (актовыйи 
спортивный залы) 

Открытые площадки с возможностью проведения отрядных дел (с местами для 
сидения и без них) 

Открытыеплощадкисвозможностьюпроведенияобщелагерныхдел(площадь, 
стадион,сцена) 

Помещения и площадки для дополнительных возможностей и индивидуальных 
запросовребёнка(библиотека,кабинетпсихолога,творческаямастерская, 
зимний сад и др.) 

Гостиная/вожатская или кабинет для проведения педагогических совещаний, 
сборов,размещенияактуальнойинформациииплананаденьдлявожатыхи 
другихпедагогов 

Столовая(илипунктпитания)совсемнеобходимымоборудованием 

Помещениядляличнойгигиены(туалеты,душевые) 

В лагере с постоянным пребыванием детей – жилые помещения со всем не-
обходимым оборудованием, медицинский пункт, камеры хранения 

Оборудование 
иинвентарь 

Аппаратура для общелагерных и отрядных мероприятий: колонки, микрофоны, 
стойки для микрофонов, проекторы и экраны, рабочие ноутбуки, флагшток для 
поднятия флага РФ 

Столы/парты,стулья,скамейки/банкетки 

Спортивныйиигровойинвентарь,канцелярскиепринадлежностинакаждый 
отряд 

Аппаратурадляработыпедагогов:рабочиекомпьютеры,принтеры,флешки 

Другое Принеобходимости–костюмы,декорации 
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Пояснительнаязапискасменыпришкольноголагеря 
 

Программа смены  летнего оздоровительного лагеря «Содружество Орлят России» МБОУ 
«Быстроистокская общеобразовательная средняя (полная) школа» предполагает подготовку и 
реализацию коллективного творческого дела согласно всем шести этапам КТД (по И. П. 
Иванову), совместное создание взрослыми и детьми 
большогообщегоПраздникаврамкахигровоймоделисмены.Данныйподходпозволяетсоблюсти 
оптимальноесоотношениевидовдеятельности,заранеепридуманныхиструктурированныхвзрослыми
,ипроизвольныхактивностей,чтообеспечиваетреализациюдетскихинициатив,творчества, идей и 
замыслов. 

Введение 
Сменавпришкольномлагередлякаждогокласса,участвующеговсемитрекахПрограммы 

«Орлята России», становится своеобразным итогомучебного года, праздником лета. В рамках смены 
детизакрепляютполученныйвтечениеучебногогодаопытсовместнойдеятельности. 

Содержание данной смены может быть реализовано как в одном конкретно взятом классе- 
отряде, так и во всех отрядах, находящихся в пришкольном лагере. Посколькуребята являются 
участникамиПрограммы«ОрлятаРоссии»,предполагается,чтоонистремятсяжитьпозаконами 
традициямсодружества«орлят»,исполняют«орлятские»песниистремятсякпроявлениюкачеств 
настоящего«орлёнка». 

Смена в пришкольном лагере основывается на игровой модели «Путешествие в Страну Малень- 
ких и Великих Открытий». Данная игровая модель обусловлена возрастной категорией детей –участ-
никовсмены(6–8лет)ивременнымирамками(детинаходятсявлагеренеполныйдень).Длякаждого дня 
придумывается целостный игровой сюжет, в соответствии с которым в каждом дне определены 
дваключевыхдела:однонауровнеотрядаиоднонауровнелагеря.Всёостальноевремярасписа- 
носучётомрежима,обязательновключаетвсебяутреннююзарядку,подвижныеигрыипрогулки на 
свежем воздухе. При наличии свободного времени в программуможно добавлять экскурсии, 
посещение творческих студий, кванториумов, технопарков, музеев, библиотек, городских парков, 
кинотеатров,атакжемероприятия,связанныесрегиональнымикомпонентамиитематикойдня. 

Ключевымипамятнымидатами,взятымизаосновусменв2025году,станут:Год Защитника Отечества. 
Приреализациипрограммлетнейсменырекомендованоучитыватьпамятныедаты,государ-

ственныеинациональныепраздникиРоссийскойФедерации,которыевыпадаютвпериодреали- зации 
летних смен. 

 
Рекомендуемыйрежимдня: 

08.30–09.00 – сбор детей, 
зарядка 

Выполнение традиционного комплекса физических упражнений, танцеваль-
ная разминка и разучивание флешмоба «Содружество Орлят России». 

09.00–09.15–утренняяли-нейка Перекличка отрядов, информация о предстоящих событиях дня, поднятие 
государственногофлагаРФсисполнениемгимнаРФ,разучиваниеорлят-
скихпесен. 

09.30–10.00–завтрак Начинаетсястворческойпрезентациименю,котораявключаетинформа-
циюопользепродуктов.Даннаяпрезентацияможетзвучатьпорадио. 

10.00–12.00 – работа по 
программе лагеря, по плану 
отрядов, общественно по- 
лезныйтруд,работакружков 
исекций 

Рекомендуется разделить работуна два занятия по 45 минут с перерывом 
междунимивполчасаилина45минути60минутсперерывоммеждуними 
в15минут.Обязательночередованиеспокойногоиактивноговидовдея-
тельности. 

12.00–13.00 –оздоровитель-
ныепроцедуры 

Рекомендуютсяподвижныеигрыипрогулкинасвежемвоздухе,принятие 
солнечныхванн. 

13.00–13.30–обед Знакомствоотрядовсменю,представленнымнаобед. 

13.50–14.00–подведение 
итогов дня 

Вэтовремядетимогутпоигратьвспокойныенастольныеигры,почитать книги, 
порисовать.Кроме того, педагог может использовать это время для 
подведениясдетьмиитоговдня,проведенияанализа. 

14.00–уходдомой - 
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Игроваямодельсмены 
Описаниеигровоймоделисмены 
ВосновеигровоймоделисменылежитпутешествиеребятвнеизвестнуюСтрануМаленькихи 

Великих Открытий (далее – Страна Открытий, Страна). Путешествовать по неизвестным местам воз-
можнотолькосплочённойкомандой,посколькужителямэтойСтранытребуетсяпомощь.Поэтому 
задачаребят–создатьтакуюкоманду,успешнопройтивсеиспытания,составитькартуСтраныи 
такимобразомпомочьжителямсохранитьихглавныесокровища. 

Каждый день начинается с нового открытия – новой локации Страны Открытий. Путешествовать 
поСтранеиоткрыватьтайныпомогаютеёневидимыежители,которыеобщаютсясребятамипри 
помощикниги.Дляпедагогакнигаявляетсяинструментомподдержкиигровогосюжета.Отлица 
невидимыхжителейпедагогпредлагаетребятампоучаствоватьвтомилииномсобытии,отвечает 
наихвопросы,даётподсказкиввидеэлементовкартыСтраны,покоторойребятапутешествуют. 

Погружение в игровую модель начинается с первых дней смены. Ребята получают информациюо 
лагере, его территории, а также своей командой путешественников представляют творческую 
«визитку» и знакомятся с другими ребятами. По итогам первых двух дней смены ребята находят 
волшебную книгу, которая становится их гидом в путешествии. На первой странице книги они видят 
посланиеотжителейСтраны,вкоторомребятпросятопомощи:«...длятого,чтобыстранаМаленьких 
иВеликихОткрытийсуществоваладолгоионейниктонезабыл,ажителииихдрузьябылисчастливы, 
необходимо раскрыть все её тайны». Остальные страницы – чистые. Однако «волшебным образом» 
книга будет помогать ребятам общаться с жителями Страны. Этой книге можно задать вопрос, и она 
ответит, а может, наоборот, сама дать небольшое задание или поручение, пригласить ребят в игру 
или на экскурсию, дать подсказки, которые направят ребят к разгадкам тайн. Чтобы путешествие 
было успешным, необходимо всем вместе договориться о правилах, которые нужно выполнять, и 
познакомиться с традициями Страны, в которую отправляются путешественники (тематический час 
отряда«Открываястраницыинтереснойкниги»,которыйпроходитвовторойденьсмены). 

Напротяженииосновногопериодасменыребятапостепеннораскрываюттайны,знакомятсяс 
играми, легендами, забавами, традициями, народными промыслами, узнают о величии природногои 
национального богатства Страны. 

Деньлетитзаднём,ипутешествиеподходиткзавершению.Аснимивопросы:смоглилире-бята 
помочь жителям Страны Маленьких и Великих Открытий, получилось ли собрать картуэтой 
Страны,можнолитеперьназватьотряднастоящейкомандой?ИчтоэтозаСтрана,покоторойони 
путешествовали столько дней? На эти вопросы ребята отвечают вместе со своим вожатым/учителемв 
рамках дел десятого тематического дня смены. Ребята ещё раз вспоминают, как и где они путеше-
ствовали,собираютчастикартывоединоиприходятквыводу,чтовсёэтовремяпутешествовали 
породнойРоссии.Аневидимыежители,которыеоставлялиимсвоипослания,–этоихдрузья,их семьи 
и жители России. И вот, разгадав все тайны, которые скрывались в волшебной книге, ребята готовы 
к новым свершениям. 

Ярким моментом завершения смены становится совместно организованный праздник. Подво-
дяитогисмены,ребятавспоминаютосвоёмудивительномпутешествии,ознакомствеиобщениис 
невидимыми жителями, о раскрытых тайнах и загадках, которые скрывала в себе волшебная 
книга,атакжеосовместномпразднике.И,чтобывсегдавспоминатьирадоватьсяинтереснопрожитому 
лету,ребятампредлагаетсясделатьафишу-коллаж,которуюониразместятвклассевсвоёмор-
лятскомуголке. 

 
Системамотивацииистимулированиядетей 
Главноймотивациейучастиядетейвигре-путешествиивыступаютэлементыкарты,которые 

отряд собирает на протяжении всей смены. По итогам путешествия ребята складывают их воедино. 
Веденияотдельнойрейтинговойтаблицынетребуется,таккакдеятельностьотрядовнепредпо-
лагаетконкуренции.Заучастиевотдельныхконкурсах,соревнованиях,играхотрядымогутполучать 
дипломыиграмоты,апринеобходимостиивозможности–сладкиепризы. 

Индивидуальная система стимулирования участника смены может быть разработана и введена 
наусмотрениепедагога,работающегосотрядом.Вкачестверекомендаций:ребёнкаможнона- 
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граждать индивидуально грамотами, дипломами, небольшими медалями за конкретные достижения. 
Ноеслипедагогсчитает,чтонеобходимоввестисистемустимулированиявнутрисвоегоотряда,то 
онадолжнадополнятьигровуюмодель,анеидтивразрезсней. 

 
Системасамоуправления 
В основудетского самоуправления поставлен деятельностно ориентированный подход, при 

которомвначалепедагогопределяетобъёмдеятельности,которыйследуетразделитьсребятами, и 
лишь затем формируется детское сообщество, способное реализовывать этудеятельность со-
вместно со взрослыми. 

Принципыдетскогосамоуправления: 
- добровольность; 
- включённостьвпроцесссамоуправлениявсехгруппдетей; 
- приоритетразвивающегоначаладляребёнка; 
- повсеместное присутствие (участие ребёнка в принятии всех решений, касающихся его, с 

учётомстепениегосоциализациивколлективе,возрастныхипсихологическихвозможностей); 
- доверие (предоставление детям большей свободы действий, увеличение зоны их ответствен-

ности); 
- открытость,честностьвзрослыхвобщениисдетьмиинедопущениеиспользованиядетейв 

качестве инструмента достижения собственных целей; 
- ориентациянарезультат. 

Для оптимизации процесса детского самоуправления в смене предлагается ввести систему 
чередования творческих поручений (далее – ЧТП), основанную на двух простых правилах: «от мень-

шего–кбольшему»и«отпростого–ксложному».СистемаЧТПстроитсянаразделенииотрядана 
микрогруппы для выполнения творческих заданий и поручений, благодаря которым каждый ребёнок 

сможетпроявитьсвоиспособностивразличныхвидахдеятельности.Согласноигровоймоделив 
началесменыребятадоговариваютсяотом,какназватьотряд,чтоможетбытьпредставленона 

эмблеме их отряда, предлагают варианты того, что может быть включено в творческую визитку. 
Дальше в играх на сплочение ребята принимают ответственность за свои решения и за решения 
команды.ПопадаявСтрануМаленькихиВеликихОткрытий,ребятазнакомятсясправиламиеёжи-телей, 
объединяются в микрогруппы для решения общих задач, которые им предлагают (здесь могут быть 

представлены как творческие, так и рутинные поручения, которые реализуются на протяжении 
смены).Взавершениесменыребятаберутнасебяпосильныероливорганизацииобщегопраздника. 

Длярешениязадач,которыестоятпередребятами,формируютсямикрогруппыпо3–5человек. 
Впроцессесменыпедагогуважнокоординироватьформированиемикрогрупптакимобразом,чтобы 

каждыйребёнокпопробовалсебявразныхролях. 
Такимобразом,детскоесамоуправлениепроявляетсявдеятельностимикрогрупп,посильной 

самостоятельностивпринятиирешений,выполнениитехилииныхпорученийисопровождается 
взрослыминапротяжениивсейсмены.Примерыразличныхпорученийпредставленывсценариях 
ключевых дел смены. 

 
Содержаниепрограммысменыпопериодам 
Содержаниепрограммыпредполагаетописаниеключевыхделсмены,которыерекомендова-

ныкреализации,таккакименноониподдерживаютигровуюмодель.Педагогическийколлектив 
лагеряможетдобавлятьилиразнообразитьформыпроводимыхделлюбоготематическогодняпри 
условии,чтоонибудутпредставленыиреализованывединойлогикесодержаниявсейпрограммы и 
смысла игрового сюжета. 

Обязательным условием является неведение участников относительно ожидающих их событий: 
каждоеутро,открываяновыестраницыволшебнойкниги,ребятавместесосвоимвожатым/учите-
лемнаходятновыезадания,подсказкииприглашениекпродолжениюпутешествиявследующий 
тематическийдень. 

Организационныйпериод✓1–2-йднисмены–орлятасобираютсявместепослеучебногогода, 
чтобыпознакомитьсяиинтересноипознавательнопровестивремя. 
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Задачиорганизационногопериода: 
- адаптацияучастниковсмены,знакомствосправиламилагеря,распорядкомдня; 
- знакомствостерриторией,историейиинфраструктуройлагеря; 
- знакомствосовсемиучастникамисменывформетворческихвизитокотрядов; 
- знакомство с содержанием программы смены (ввод в игровой сюжет, информирование детей 

об их возможностях в смене). 

Календарный план смены «Содружество Орлят России» 
 

Формыключевыхсобытийидел Краткоеописание 

1-й день смены. Организационныйпериод. Формирование отрядов 

 
Игровойчас«Играюя–играютдрузья» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение1 

Включает в себя проведение игр или игровых программ на 
взаимодействие, командообразование, сплочение, выявление 
лидера, создание благоприятного эмоционального фона в 
коллективе; при необходимости игры на знакомство или за- 
креплениеимён. 
Ссылка на материалы дела: https://disk.yandex.ru/i/ 
LCD7UTT6EeASMg 

 
Общийсбор участников 
«Здравствуй,лагерь!» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение2 

Официальный старт смены –открытие с поднятием государ-
ственногофлагаРФиисполнениемгимнаРФ,творческимно- 
мером, приветственной речью начальника лагеря. Знакомство 
участниковсменыстерриториейлагеря,основнымиправила- 
миираспорядкомдня,ключевымилюдьми,ккоторымможно 
обращаться в течение смены. 
Ссылка на материалы дела: https://disk.yandex.ru/i/ 
VNVJHNYPrlA3iQ 

2-йденьсмены.Погружениевигровойсюжетсмены 

Творческаявстречаорлят 
«Знакомьтесь,это–мы!» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение3 

Знакомство отрядов друг с другом, творческая презентация 
визиток,названийидевизов;знакомствостворческойвизит-
кой«вожатского»отряда–коллективомучителей,педагогов, 
наставников-старшеклассников. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/0UqXS4_ 
n4omtsg 

Тематическийчас 
«Открываястраницыинтереснойкниги» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение4 

Презентацияволшебнойкниги,открывкоторую,ребятавидят 
посланиеотжителейнеизвестнойстраны.«Жители»знакомят 
детей с правилами, которые приняты в неизвестной стране. 
НаосновеэтихправилотрядпродумываетгруппыЧТП. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/ 
oFdBvcBPL8J_4Q 

Основнойпериод✓3–16-йднисмены–орлятаотправляютсявпутешествиепонеизвестнойстране, 
открывать которую им помогают невидимые жители. 

Задачиосновногопериода: 
- знакомствос историей нашей страны, 

культурнымитрадициямиинациональнымиценностямироссийскогонарода, изучение богатств 
нашей Родины; 

- поддержаниеблагоприятногоэмоционально-психологическогоклимата; 
- созданиеусловийдляпроявлениякаждымребёнкоминдивидуальности,еготворческогои 

нравственного потенциала, активности и инициативы; 
- приобщениедетейкздоровомуобразужизни; 
- формированиенормвзаимоотношенийвнутриколлектива. 
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Ключевыесобытияидела Описаниеключевыхдел 

1 2 

3-йденьсмены.Тематическийдень«Национальныеигрыизабавы» 

Времяотрядноготворчества 
«Мы–Орлята!» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение5 

Направленоназнакомстводетейснациональнымииграмиизабава- 
миРоссии/регионаРоссийскойФедерации.Врамкахделаребята 
рассматриваютспектрнациональныхигризабавиболееподробно 
знакомятсясоднойконкретнойигрой,заранееопределённойжре-бием. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/NeMiPds009_H6Q 

Игроваяпрограмма 
«Мы–однакоманда!» 
(уровеньлагеря) 

Приложение6 

Задания и игры на сплочение и командообразование и проведение 
длядругихребятсвоейигры,скоторойонипознакомилисьвовремя 
отрядного творчества «Мы – Орлята!» 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/8SSly_hQdrXAjg 

4-й деньсмены.Тематическийдень «Устноенародноетворчество» 

Конкурсзнатоков 
«Ларецнародноймудрости» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение7 

Конкурснаправленназнакомстводетейсустнымнароднымтвор-
чествомРоссии/регионаРоссийскойФедерации.Этомогутбыть 
сказы и сказки, рассказы, былины, повести, песни, пословицы и по-
говорки. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/WbAW79TKQ8UihQ 

Театральныйчас 
«Там,наневедомыхдорожках» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение8 

Ребята с помощью игрового приёма выбирают сказку, которую им 
предстоитинсценировать.Здесьисейчасготовяткостюмыизпод-
ручных средств, придумывают простые реплики, репетируют, после 
чего начинаются представления отрядов. Далееучастников ждёт 
сюрприз – экспромт на сцене от вожатых. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/LQfSyuiJ_Y2hhA 

5-йденьсмены.Тематическийдень«Национальныеинародныетанцы» 

Танцевальныйчас 
«Вритмахдетства» 
(уровеньотряда) 

Приложение9 

Делонаправленонаразучиваниесотрядомтанцевальногофлешмо- 
ба,которыйбудуттанцеватьвсеорлятаРоссиипостраневопреде- 
лённыйдень. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/vHISl9bSg61lLQ 

Танцевальнаяпрограмма 
«Танцуемвместе!» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение10 

НаправленаназнакомстводетейснациональнымитанцамиРоссии/ 
региона Российской Федерации, где они и пробуют разучить и ис- 
полнить разные танцы. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/KwUmg7dWrocJJA 

6-йденьсмены.Тематическийдень«Великиеизобретенияиоткрытия» 

 
Научно-познавательныевстречи 
«Мирнаукивокругменя» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение11 

ЗнакомстводетейсизобретениямиивеликимиоткрытиямиРоссии/ 
региона Российской Федерации с помощью приглашенныхучителей 
старшихклассовпохимии,физике,биологии,географии(илипред-
ставителейкванториумов и других естественно-научных центров 
населённого пункта), которые могут показать практические опыты 
или рассказать о науке интересно и занимательно. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/yRWJO0i0YS6QCQ 

Конкурснаяпрограмма«Эврика!» 
(уровеньлагеря) 

Приложение12 

Соревнование команд по решению интересных кейсов, основанных на 
методике ТРИЗ. Решив кейс, команда дружно восклицает «Эврика!» 
Ссылка на материалы дела: https://disk.yandex.ru/i/R-rHbZzBUJGUsg 

7-йденьсмены.Тематическийдень«Природноебогатствоиполезныеископаемые» 

Экскурсиявдендропарк 
«Кладоваяприроды» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение13 

Знакомстводетейсприроднымбогатствомиполезнымиископаемы- 
миРоссии/регионаРоссийскойФедерации.Экскурсиястроитсяпо 
принципу поисковой исследовательской деятельности. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/b5iAaxsONaQVPQ 

Экологическийчас«Созданиеэко- 
логическогопостераиегозащита» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение14 

Вовремяэкскурсииребятанабираютсязнанийивпечатлений.После 
этого отрядупредлагают создать экологический постер, внеся туда 
все,чтоонипочувствовалиизапомнили.Времянасозданиепостера 
ограничено. Итогом станет презентация всеми отрядами своих по- 
стеров на экологическую тематику. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/LB_AsIjve5d5Lw 

 



24 
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8-йденьсмены.Тематическийдень«Прикладноетворчествоинародныеремёсла» 

Мастер-классы«Умелыеручки» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение15 

ПосещениедетьмиДоматворчестваиликружков/студийприкладно-
гохарактера,гдеонисмогутрисовать,лепить,выжигать,шить,плести ит.д. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/6ynOeadUdFOejw 

Играпостанциям 
«Твори!Выдумывай!Пробуй!» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение16 

Направлена на знакомство детей с прикладным творчеством и на- 
роднымиремёсламиРоссии/регионаРоссийскойФедерацииидаёт 
возможностьдетямузнатьонародныхремёслах,пофантазироватьи 
создать что-то своё. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/IOrdPcfQhBYQ8g 

9-йденьсмены.Тематическийдень«Национальнаякухня» 

Настольнаяигра 
«Экспедициявкусов» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение17 

В рамках игры дети знакомятся с периодом правления первого рос-
сийского императора – Петра I, а именно с теми продуктами, которые 
он завёз в Россию, и с разнообразием современных рецептов из этих 
продуктов. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/1a6_I2zFbSHMPw 

Костюмированноекулинарноешоу 
«Шкатулкарецептов» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение18 

 
ПредполагаетзнакомстводетейснациональнойкухнейнародовРос- сии 
/ региона Российской Федерации. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/E9wXi1fVKNYKMQ 

10-йденьсмены.Тематическийдень«Открытыетайнывеликойстраны» 

Тематическийчас 
«ОткрываемРоссию» 
«История России» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение19 

Подведение итогов путешествия по неизвестной стране. Для этого 
ребятасобираютвсеэлементыкартынеизвестнойстраны,вспомина-
ют,очёмузнализа8дней,иотгадываютназваниестраны,покоторой 
онипутешествовали(Россия).ПедагограссказываетоГосударствен-ных 
символах нашей страны. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/OOoIwLsOz2oUkw 

Телемост«СодружествоОрлят 
России» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение20 

Онлайн-встречасучастникамисмены«СодружествоОрлятРоссии» в 
разных регионах. Орлята делятся впечатлениями, общаются, танцу-ют 
общий флешмоб. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/U81-rYy0WQqkvQ 

Праздничнаятанцевальнаяпрограм-
ма «В кругу друзей» 
(уровеньлагеря) 
Приложение21 

Направлена на эмоциональный подъём ребят в конце путешествия. 
Вовремятанцевальнойпрограммыребятаисполняютвыученныйими 
ранее флешмоб и другие танцы. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/7CGpICAtwuNTPg 

11-йденьсмены.Тематическийдень«ЯимоясемьЯ» 

Творческаямастерская 
«Подароксвоейсемье» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение22 

 
Созданиенебольшогоподаркасвоимирукамидляродныхиблизких. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/N8iAKpJ4SAAwjA 

Гостинаядинастий 
«ИмигордитсяРоссия» 
(уровеньотряда/лагеря) 

 
Приложение23 

 
Творческаявстречаребятспредставителямисемейныхдинастий 
(этомогутбытьучителя,врачи,лесникиидр.). 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/IyFOAoeXmXHh1w 

12-йденьсмены.Тематическийдень«ЯимоидрузьЯ» 

Большаякоманднаяигра 
«Физкульт-УРА!» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение24 

Прохождение коллективом отряда-класса спортивных испытаний, где 
они могут показать себя как настоящая команда, котораяуважает и 
поддерживаеткаждого. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/N_GiNW3VpH92dQ 

 
Времяотрядноготворчества и 
общий сбор участников 
«Отидеи–кделу!» 
(уровеньотрядаилагеря) 

 
Приложение25 

Основнаядеятельностьвремениотрядноготворчествазаключается в 
том, чтобы увлечь участников перспективой создания 
интересногоиполезногоделаивыработатьсовместноснимиидеипразд
ника. 
В завершение выбираются представители от отряда, которые на 
общемсборепредставляютотрядныеидеи,выработанныевовремя 
отрядного творчества. Совместным решением определяется общая 
идея праздника и составляется план по её реализации. Каждый отряд 
получает поручение по подготовке праздника. 
Ссылканаматериалыдела:https://disk.yandex.ru/i/_QLltTbgcRgBpA 
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Итоговый период ✓17–18-й дни смены – орлята возвращаются из путешествия по неизвестной 
стране и подводят итоги. 

Задачиитоговогопериода: 
- реализация ключевого события – большого совместного праздника, закрепляющего все этапы 

коллективно-творческогодела; 
- поднятиесамооценкикаждогоучастникаизначимостидлянегожизнивколлективеспомощью 

общественного признания его индивидуальных заслуг; 
- награждение детей/отрядов за активноеучастие в программе лагеря, вручение благодар-

ственных писем родителям и педагогам детей; 
- подготовкадетейкзавершениюсмены,усилениеконтролязажизньюиздоровьемдетей. 

 

Ключевыесобытияидела Описаниеключевыхдел 

13-й-16-й днисмены.Тематическиедни«ЯимояРоссиЯ» 

 
Подготовкакпразднику 
«Создаёмпраздниквместе» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение26 

Деление отряда на микрогруппы для выполнения поручения; ра- 
бота групп по проработке своей части общего поручения отряда. 
Принеобходимостиребятарепетируютилиспециальноподготав-
ливают элементы дела (например, творческий номер или сцена- 
рий). 
Ссылка на материалы дела: https://disk.yandex.ru/i/ 
H8ewmek8YiM5Iw 

Праздничныйкалейдоскоп 
«Постраницамнашейкниги» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение27 

Проведениепраздникапоитогампутешествияпонеизвестной 
стране. Ребята выступают одновременно в ролиучастников и 
организаторов данного события. 
Ссылка на материалы дела: https://disk.yandex.ru/i/ 
MbCu1kFwIvQtrQ 

17-й-18днисмены.Итоговыйпериодсмены.Выходизигровогосюжета 
 
 
 
 
Итоговыйсборучастников 
«Насждутновыеоткрытия!» 
(уровеньотряда) 

 
Приложение28 

Анализреализованногоколлективно-творческогоделаиподведе-
ние итогов путешествия по неизвестной стране. 
Ребятам предлагается ещё раз вспомнить всё, что произошло с 
нимивсмене(вэтомпоможеткнига)исоздатьафишу-коллажо своём 
путешествии. Это позволит педагогу получить многогран-ную 
обратную связь. Кроме того, афиша-коллаж поможет ребятам 
проанализировать,чтоониузнализасмену,чемунаучились,как 
изменились. 
Вкачествеработынапоследействиепедагогможетпредложить 
ребятампродолжатьидальшеоткрыватьсвоюстрану,своюма-
луюродинуиделитьсяэтимизнаниямидругсдругом. 
Ссылка на материалы дела: https://disk.yandex.ru/ 
i/5ePp4dFFX1uCCg 

Линейказакрытиясмены 
«СодружествоОрлятРоссии» 
(уровеньлагеря) 

 
Приложение29 

Официальное завершение смены и награждение её участников. 
Содержаниелинейкиможетсодержатьтворческиеномера,от-
ветное слово детей и напутствия педагогов. 
Ссылка на материалы дела: https://disk.yandex.ru/i/ 
YjASZOinVn5pbA 
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План-сетка летнего оздоровительного лагеря «Содружество Орлят России» 

 

1-йдень 2-йдень 3-йдень 4-йдень 5-йдень 6-йдень 7-йдень 

Организационный 
периодсмены. 
Формированиеот- 
рядов 

Погружениевигро-
войсюжетсмены 

Тематическийдень 
«Национальныеигры 
изабавы» 

Тематическийдень 
«Устноенародное 
творчество» 

Тематическийдень 
«Национальныеина-
родныетанцы» 

Тематическийдень 
«Великиеизобрете-
нияиоткрытия» 

Тематическийдень 
«Природноебо-
гатствоиполезные 
ископаемые» 

Игровой час «Играю 
я –играют друзья» 

Тематическийчас 
«Открываястраницы 
интереснойкниги» 

Времяотрядного 
творчества«Мы– 
Орлята!» 

Конкурсзнатоков 
«Ларецнародной 
мудрости» 

Танцевальныйчас 
«Вритмахдетства» 

Научно- 
познавательные 
встречи«Мирнауки 
вокругменя» 

Экскурсия в ден-
дропарк«Кладовая 
природы» 

Общий сборучаст-
ников«Здравствуй, 
лагерь!» 

Творческаявстреча 
орлят«Знакомьтесь, 
это – мы!» 

Игроваяпрограмма 
«Мы–однакоманда!» 

Театральныйчас 
«Там,наневедомых 
дорожках» 

Танцевальнаяпро-
грамма«Танцуем 
вместе!» 

Конкурснаяпрограм-
ма«Эврика!» 

Экологическийчас 
«Созданиеэкологи-
ческогопостераиего 
защита» 

8-йдень 9-йдень 10-йдень 11-йдень 12-йдень 13-йдень 14-йдень 

Тематическийдень 
«Прикладноетвор-
чествоинародные 
ремёсла» 

Тематическийдень 
«Национальная 
кухня» 

Тематическийдень 
«Открытыетайны 
великойстраны» 

Тематическийдень 
«ЯимоясемьЯ» 

Тематическийдень 
«ЯимоидрузьЯ» 

Тематическийдень 
«ЯимояРоссиЯ» 

Тематическийдень 
«ЯимояРоссиЯ» 

Мастер-классы 
«Умелыеручки» 

Настольнаяигра 
«Экспедициявкусов» 

Тематическийчас 
«ОткрываемРоссию» 
«История России» 

Творческаяма-
стерская«Подарок 
своейсемье» 

Большаякомандная 
игра«Физкульт-УРА!» 

Подготовка к празд-
нику«Создаёмпразд- 
никвместе» 

Подготовка к празд-
нику«Создаёмпразд- 
никвместе» 

Играпостанциям 
«Твори!Выдумывай! 
Пробуй!» 

Костюмированное 
кулинарноешоу 
«Шкатулкарецептов» 

Телемост«Содруже- 
ствоОрлятРоссии» 

Праздничнаятанце-
вальнаяпрограмма 
«Вкругудрузей» 

Гостинаядинастий 
«Имигордится 
Россия» 

Времяотрядного 
творчестваиобщий 
сборучастников 
«Отидеи–кделу!» 

Праздничныйкалей-
доскоп«Пострани- 
цам нашей книги» 

Праздничныйкалей-
доскоп«Пострани- 
цам нашей книги» 
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15-йдень 16-йдень 17-йдень 18-йдень    

Тематическийдень 
«ЯимояРоссиЯ» 

Тематическийдень 
«ЯимояРоссиЯ» 

Итоговыйпериод 
смены. 
Выходизигрового 
сюжета 

Итоговыйпериод 
смены. 
Выходизигрового 
сюжета 

   

Подготовка к празд-
нику«Создаёмпразд- 
никвместе» 

Подготовка к празд-
нику«Создаёмпразд- 
никвместе» 

Итоговыйсборучаст-
ников «Нас ждут 
новыеоткрытия!» 

    

Праздничныйкалей-
доскоп«Пострани- 
цам нашей книги» 

Праздничныйкалей-
доскоп«Пострани- 
цам нашей книги» 

 Линейказакрытия 
смены«Содружество 
ОрлятРоссии» 
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